
Ett välplanerat schema är en viktig förutsättning för att verksamheten ska kunna möta brukarnas behov,
använda personalresurserna effektivt och skapa hållbara arbetsförutsättningar för medarbetarna.
Med Schemaanalys från RLDatix får verksamheten en nulägesanalys av befintliga scheman och
schemaprocesser. Analysen synliggör förbättringsmöjligheter och ger ett beslutsunderlag för vilka förändringar
som kan ge störst effekt.
Genom att granska hur arbetstiden är förlagd i relation till verksamhetens behov skapas en tydligare bild av
nuläget, både ur ett brukarperspektiv, ekonomiskt perspektiv och hållbarhetsperspektiv.
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Nulägesanalys av
schema och process 

Bemanning utefter
verksamhetens behov 

Kontroll mot lagar
och avtal 

Förslag på
förbättringar 

RLDatix konsult
analyserar befintliga
scheman och hur
schemat tas fram idag,
för att skapa en tydlig
bild av nuläget och
identifiera
utvecklingsområden. 

Analysen visar hur väl
bemanningen matchar
verksamhetens
uppdrag, behov och
resurser, och var det
finns potential att
skapa bättre balans. 

Nuvarande schema
granskas utifrån
relevanta
arbetstidslagar och
avtal, vilket ger
verksamheten bättre
underlag för trygga och
hållbara
schemaförändringar. 

Analysen resulterar i
konkreta
förbättringsförslag som
kan bidra till effektivare
resursanvändning,
minskat
vikarieberoende och
mer hållbara scheman. 

Nulägesanalys för hållbar
och effektiv bemanning 

Schemaanalys

Max 30 medarbetare  Rapport & återkoppling  1 dag intervju  
Analysen genomförs per enhet
och omfattar upp till 30
medarbetare. 

Tjänsten omfattar analys,
rapportskrivning och
återkoppling med
förbättringsförslag. 

Per enhet ingår en dag för
intervju med chef, schemagrupp
och schemaadministratör. 

Schemaanalys passar verksamheter som vill förstå sitt nuläge innan större förändringar genomförs, eller som vill
få ett faktabaserat beslutsunderlag inför utveckling av schema och bemanning.
Arbetet kan genomföras brett eller inledas med några utvalda grupper från olika verksamheter för att ge en
första bild av nuvarande status.Med stöd från RLDatix får verksamheten en strukturerad genomlysning av
schemat, schemaprocessen och bemanningsbalansen, med fokus på förbättringar som stärker både verksamhet,
ekonomi och hållbar arbetsmiljö 
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