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Med fokus pa bemanning

Att inf6ra nya arbetssatt inom bemanning, exempelvis Heltid som norm, 6kad samplanering eller
bemanningsoptimering, kraver tydliga strategiska beslut fran ledningsniva. For att skapa ratt férutsattningar
behdéver organisationen en gemensam riktning, prioriterade nyckelaktiviteter och en realistisk tidplan.
Strategidag med fokus pa bemanning hjalper organisationen att belysa de viktigaste fragorna kopplade till
ekonomi, kvalitet, kontinuitet och arbetstidsférlaggning, samt att omséatta dem till en konkret plan framat.
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Strategiska beslut
pa ledningsniva

Strategidagen skapar
forutsattningar for
viktiga beslut kring
bemanning, samplanering
och féréndrade
arbetssatt.

Fokus pa ekonomi
och resurser

De fragor som ar direkt
avgorande fér ekonomin
belyses, med koppling till
bemanning,
resursanvandning och
styrning.

Kvalitet, kontinuitet
och arbetsmiljo

Strategidagen behandlar
hur storre forandringar
kan paverka kvalitet,
kontinuitet och
férutsattningarna i
verksamheten.

Nyckelaktiviteter
och tidplan

Organisationen far stod i
att ta fram
nyckelaktiviteter och en
tidplan for det fortsatta
bemanningsarbetet.

Strategidagen passar organisationer som star infor férandrade forutsattningar inom schema och bemanning,
exempelvis kopplat till Heltid som norm, dygnsvila, veckovila, ATL eller férberedelser infér ny Socialtjanstlag.
Upplagget kan kundanpassas och genomféras med ett tydligt férandringsledningsperspektiv, dar fokus ligger pa
att skapa samsyn, fatta strategiska beslut och tydliggéra vagen framat.

Plan framat

Nyckelaktiviteter och tidplan
for fortsatt genomférande.

Ekonomi & kvalitet

Belyser hur bemanning paverkar
ekonomi, kvalitet och
kontinuitet.

Ledningsfokus

Stod for strategiska beslut
kring bemanning och
férandrade arbetssatt.
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