
Att införa nya arbetssätt inom bemanning, exempelvis Heltid som norm, ökad samplanering eller
bemanningsoptimering, kräver tydliga strategiska beslut från ledningsnivå. För att skapa rätt förutsättningar
behöver organisationen en gemensam riktning, prioriterade nyckelaktiviteter och en realistisk tidplan.
Strategidag med fokus på bemanning hjälper organisationen att belysa de viktigaste frågorna kopplade till
ekonomi, kvalitet, kontinuitet och arbetstidsförläggning, samt att omsätta dem till en konkret plan framåt.
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Strategiska beslut
på ledningsnivå 

Fokus på ekonomi
och resurser 

Kvalitet, kontinuitet
och arbetsmiljö 

Nyckelaktiviteter
och tidplan 

Strategidagen skapar
förutsättningar för
viktiga beslut kring
bemanning, samplanering
och förändrade
arbetssätt. 

De frågor som är direkt
avgörande för ekonomin
belyses, med koppling till
bemanning,
resursanvändning och
styrning. 

Strategidagen behandlar
hur större förändringar
kan påverka kvalitet,
kontinuitet och
förutsättningarna i
verksamheten. 

Organisationen får stöd i
att ta fram
nyckelaktiviteter och en
tidplan för det fortsatta
bemanningsarbetet. 

Strategidag 

Ledningsfokus Plan framåt Ekonomi & kvalitet 
Stöd för strategiska beslut
kring bemanning och
förändrade arbetssätt. 

Nyckelaktiviteter och tidplan
för fortsatt genomförande. 

Belyser hur bemanning påverkar
ekonomi, kvalitet och
kontinuitet. 

Strategidagen passar organisationer som står inför förändrade förutsättningar inom schema och bemanning,
exempelvis kopplat till Heltid som norm, dygnsvila, veckovila, ATL eller förberedelser inför ny Socialtjänstlag.
Upplägget kan kundanpassas och genomföras med ett tydligt förändringsledningsperspektiv, där fokus ligger på
att skapa samsyn, fatta strategiska beslut och tydliggöra vägen framåt.
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